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Onze boodschap voor u 
 
 

Beste inwoners van Zwijndrecht en Heerjansdam, 

U mag binnenkort opnieuw uw stem uitbrengen. Een stem die telt! Op 18 maart 2026 staan namelijk 

de gemeenteraadsverkiezingen gepland. U bepaalt met uw stem mede het beleid van de gemeente. 

Waar mensen wonen, werken, zorgen, ondernemen en omzien naar elkaar. In onze gemeente gaat 

gelukkig veel goed. In gezinnen en kerken, maar bijvoorbeeld ook in het bedrijfsleven en 

(sport)verenigingen zien we dagelijks hoe betrokkenheid en verantwoordelijkheid het verschil maken. 

Dat is geen vanzelfsprekendheid, dat is iets om te koesteren. Tegelijkertijd vinden wij dat de gemeente 

zich moet blijven ontwikkelen in het opzetten van beleid, maar ook in haar dienstverlening. Belangrijk 

is daarbij om in gesprek te blijven met inwoners en ondernemers. Maar ondanks dit positieve beeld, 

zijn er in onze gemeente ook grote zorgen en uitdagingen. In verenigingen en andere organisaties is op 

tal van manieren sprake van tekorten. Soms financieel, maar soms ook meer praktisch, zoals een tekort 

aan beschikbare mensen of diensten. 

ChristenUnie–SGP staat voor een politiek die dichtbij mensen staat. Betrouwbaar, realistisch en met 

aandacht voor wat echt belangrijk is. Dichtbij en aanspreekbaar. Wij geloven dat een sterke 

samenleving begint bij hechte gezinnen en gemeenschappen. Daar wordt de basis gelegd. De lokale 

overheid staat in dienst van die samenleving. Niet alles hoeft door de overheid te worden opgelost, 

maar de overheid moet er wel zijn als vangnet en als betrouwbare partner. 

Wij bedrijven politiek vanuit onze christelijke wortels: met respect voor ieder mens, met zorg voor de 

kwetsbaren en met een grote verantwoordelijkheid voor de middelen die ons zijn toevertrouwd. 

Voorbeelden van voluit Bijbelse principes die ook vandaag nog hoogst actueel zijn voor het politieke 

werk. Dat doen we zonder grote woorden of loze beloftes. Maar wel met heldere keuzes en een frisse 

blik. Politiek is voor ons geen doel op zich, maar een manier om bij te dragen aan het goede voor 

Zwijndrecht en Heerjansdam. Zodat we in onze gemeente fijn wonen en veilig leven. 

De komende jaren staan we voor belangrijke keuzes. Over wonen, zorg, veiligheid, dienstverlening door 

de gemeente, werk en leefbaarheid. De politiek zal besluiten nemen die u wellicht raken, of waarvan 

de gevolgen direct zichtbaar zijn in uw omgeving. Die keuzes vragen om samenwerking, eerlijkheid, 

daadkracht en oog voor de lange termijn. In dit verkiezingsprogramma laten we zien waar wij voor 

staan en welke richting wij kiezen: zorgzaam en nuchter, betrokken en financieel verantwoord. En 

daarbij zijn wij ervan overtuigd dat Samen Doen Werkt! 

Wij nodigen u uit om dit programma te lezen. Maar ook om met ons in gesprek te blijven. Politiek is 

namelijk niet alleen van belang tijdens verkiezingen. Samen willen wij ook de komende vier jaar 

bouwen aan een gemeente waar mensen zich gezien voelen, verantwoordelijkheid durven nemen en 

met vertrouwen naar de toekomst kijken. 

 

Namens ChristenUnie-SGP, 

Laurens Kleinjan  

Lijsttrekker 
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Van plannen naar resultaat 
 

Voor de periode 2022-2026 heeft de ChristenUnie-SGP ingezet op een dienstbare, duurzame en 

duidelijke lokale overheid, die naast inwoners staat en het vertrouwen in het openbaar bestuur wil 

herstellen. Aan het einde van deze periode blikken we terug op de ambities uit ons vorige 

verkiezingsprogramma. Welke ambities zijn behaald en welke vragen een vervolg in de komende 

periode? Uiteraard delen we alle successen met de andere raadsfracties en is niet alleen de lokale 

politiek van invloed op het vertrouwen van inwoners. Toch is een goede evaluatie een belangrijke basis 

om nieuwe keuze te maken.  

Vervolg van het raadsprogramma Krachtig Zwijndrecht 
In het verkiezingsprogramma van 2022 heeft ChristenUnie-SGP duidelijk stelling genomen door een 

voorkeur uit te spreken voor een inhoudelijk vervolg op het raadsprogramma ‘Krachtig Zwijndrecht’ uit 

2018. Daarbij werd ook een voorkeur uitgesproken voor voortzetting van de raadsbrede samenwerking. 

Beide doelen zijn behaald en het nieuwe raadsprogramma kreeg zelfs de titel Krachtig Zwijndrecht 2.0, 

waarmee, in lijn met de voorkeur uit het verkiezingsprogramma, het vervolg van de inzet op lange 

termijn ambities werd benadrukt.  

Dienstbaar bestuur 
In het verkiezingsprogramma 2022-2026 stonden ook duidelijke ambities voor het versterken van het 

vertrouwen van inwoners in de gemeente, met name door een vernieuwing van de gemeentelijke 

communicatie en uitbreiding van mogelijkheden voor participatie. In de achterliggende raadsperiode 

is dit gerealiseerd door zowel een nieuw beleidskader voor participatie, als een beleidskader voor 

communicatie (vanuit de raad en vanuit het college!).  

Verantwoording 

Op voorspraak vanuit de ChristenUnie-SGP is in ieder hoofdstuk van het raadsprogramma een 

koppeling aan de relevante Sustainable Development Goals (SDG’s) gemaakt. Deze SDG’s zijn, samen 

met andere indicatoren, door het Onderzoekscentrum Drechtsteden voor de gemeenteraad uitgewerkt 

in een ‘Monitor-Effect-Rapportage’. Dit eigen ontwikkelde meetinstrument bracht halfjaarlijks inzicht 

in de effecten van het raadsprogramma in de samenleving. 

“Geheel conform de wens van ChristenUnie-SGP is er 

geïnvesteerd in de uitbreiding van het aantal BOA’s en 

veiligheidsdagen.” 

Veiligheid en leefbaarheid 
In de loop van de achterliggende raadsperiode is de wereld ingrijpend veranderd. Thema’s als publieke 

weerbaarheid en de voorbereiding op grootschalige stroomstoringen kregen niet eerder zo 

nadrukkelijk aandacht. Toch zijn de taken vanuit de gemeente rondom de veiligheid van inwoners niet 

nieuw. In het verkiezingsprogramma werd ingezet op een veiliger Rangeerterrein Kijfhoek. Met de 

langverwachte renovatie van het emplacement, is er veel aan veiligheid gewonnen.  

Ook in de beleving van veiligheid en de leefbaarheid van buurten en wijken is fors geïnvesteerd. Geheel 

conform de wens van ChristenUnie-SGP is er geïnvesteerd in de uitbreiding van het aantal BOA’s en 

veiligheidsdagen. 
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De zorgzame samenleving en gezond en kansrijk opgroeien 
De kosten van zorg, ondersteuning en jeugdzorg vormen een steeds groter deel van de gemeentelijke 

begroting. In de achterliggende periode is er met steun van de ChristenUnie-SGP geïnvesteerd in 

preventie en vroegsignalering. Dit is uitgewerkt in een stevigere positie van het wijkteams en een meer 

intensieve samenwerking met (maatschappelijke) partners. Hierdoor zijn de kosten beter beheersbaar 

geworden!  

Steeds vaker staat daarbij het gezin centraal. Initiatieven als Buurtzorg en Het Fort Zwijndrecht passen 

in de uitgangspunten van de ChristenUnie-SGP om zorg laagdrempelig en dichtbij te organiseren.  

“Steeds vaker staat daarbij het gezin centraal.” 

Ontwikkeling woon- en werklocaties 
In de achterliggende raadsperiode had de verdere groei van Zwijndrecht en Heerjansdam een 

belangrijke plek. De ambities rondom duurzaamheid zijn met steun van de ChristenUnie-SGP 

opgenomen in het gelijknamige programma. De druk op huizenbouw en ruimte voor het bedrijfsleven 

is in de afgelopen raadsperiode eerder toegenomen, dan afgenomen. Inzet in het beter benutten van 

de beschikbare ruimte blijft dus van groot belang.  

Verantwoord financieel beleid 
Met de recente bezuinigingen nog scherp voor ogen is het belang van transparante financieel beleid 

en goed leesbare financiële documenten zeer duidelijk. Helaas zal de druk op onze gemeentelijke 

financiën ook in de komende periode naar verwachting onverminderd groot blijven. De ChristenUnie-

SGP heeft de ingezette koers gesteund, waarbij verhoging van lokale lasten is voorkomen en inzet op 

armoedebestrijding onverminderd is doorgezet.  
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Besturen in dienst van de gemeenschap  
  

ChristenUnie–SGP Zwijndrecht staat voor een bestuursstijl die geworteld is in christelijke waarden: 

betrouwbaar, dienend en gericht op zorg voor elkaar en voor onze gemeente. Besturen vraagt om 

duidelijke keuzes en verantwoordelijkheid nemen voor de lange termijn. We ondersteunen daarom 

initiatieven die bijdragen aan de samenleving, maar stimuleren altijd dat zij uiteindelijk op eigen benen 

gaan staan. 

De gemeente blijft herkenbaar in haar manier van werken: transparant, realistisch en gericht op het 

versterken van de lokale gemeenschap. Kortom: dichtbij en betrokken. In zowel Zwijndrecht als 

Heerjansdam. Dit moet vanuit dienend leiderschap, met respectvolle omgangsvormen en met een 

bestuur dat kiest voor integriteit. We erkennen voluit de waarde van kerken, vrijwilligers, mantelzorgers 

en maatschappelijke organisaties voor het sociale weefsel van onze dorpen. Zij krijgen de ruimte om 

die rol te pakken en te vervullen. 

Goed en betrouwbaar bestuur 

Goed bestuur vraagt om helder geformuleerde prioriteiten en realistische verwachtingen. We beloven 

alleen wat we kunnen waarmaken en handelen transparant richting inwoners. Gemeenschapsgeld 

besteden we zorgvuldig: aan zaken die echt nodig zijn en die bijdragen aan de gemeente. 

We ondersteunen organisaties, verenigingen en inwonersinitiatieven die van waarde zijn voor onze 

samenleving, maar stimuleren ook hun ontwikkeling richting zelfstandigheid. Dat betekent dat de 

gemeenten soms initiatieven organiseert en soms juist alleen stimuleert. 

Samenwerking met regionale partners zetten we in wanneer dit aantoonbare meerwaarde heeft voor 

Zwijndrecht en Heerjansdam. Tegelijkertijd bewaken we de grenzen van wat past bij het karakter en 

tempo van onze eigen dorpen.  
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“Waar relaties groeien, bloeit de samenleving.” 

 

De kracht van de gemeenschap 

We geloven in de kracht van inwoners die omzien naar elkaar. Waar relaties groeien, bloeit de 

samenleving. Samen doen werkt! Daarom versterken we de ruimte voor vrijwilligers, kerken, 

buurtinitiatieven en mantelzorgers. Zij vormen een onvervangbare schakel in het sociale netwerk van 

onze gemeente. 

Ook in financieel uitdagende tijden verliezen we kwetsbare inwoners niet uit het oog. De 

basisvoorzieningen moeten goed blijven functioneren, juist voor hen die afhankelijk zijn van 

ondersteuning. 

Verantwoord voor morgen 

Goed bestuur betekent ook erkennen dat niet alles kan. Soms betekent dat het afbouwen van subsidies, 

het beëindigen van initiatieven die voldoende eigen kracht hebben opgebouwd of andere keuzes 

maken die niet altijd makkelijk zijn, maar wel nodig. 

We blijven trouw aan onze waarden zoals zorgvuldigheid en rentmeesterschap. Richting het Rijk 

blijven we actief pleiten voor eerlijke financiering, zodat landelijke ambities niet onverantwoord op 

gemeenten worden afgewenteld. Onze inzet is een financieel gezond bestuur voor Zwijndrecht en 

Heerjansdam. Voor huidige en toekomstige generaties. 

  

Wij willen... 

❖ Een bestuursstijl die betrouwbaar, transparant en dienstbaar is. We communiceren 

daarbij helder over plannen en (financiële) haalbaarheid. En leggen besluiten 

begrijpelijk uit zodat iedereen weet waar hij of zij aan toe is. Door wijkbezoeken, 

spreekuren en een open houding blijven we dicht bij de samenleving en blijven we 

aanspreekbaar. 

❖ Zorgvuldig omgaan met gemeenschapsgeld en gezinnen centraal stellen. 

Investeringen worden streng bewaakt: we besteden geld alleen aan wat écht nodig is. 

Subsidies toetsen we regelmatig en we stimuleren initiatieven om zelfstandig te 

worden. Ondersteuning voor gezinnen blijft daarbij onze hoogste prioriteit. 

❖ Bouwen aan een sterke gemeenschap door intensieve samenwerking met inwoners, 

kerken, vrijwilligers en lokale initiatieven. Lokale ideeën krijgen onze actieve steun: 

we denken mee, begeleiden en halen obstakels weg. Vrijwilligers en mantelzorgers 

verdienen niet alleen ruimte, maar ook waardering. Regionale samenwerking zetten 

we alleen in als deze aantoonbare meerwaarde biedt en aansluit bij het unieke 

karakter van Zwijndrecht en Heerjansdam. 
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Omzien naar elkaar, met het gezin op één 
 

Iedere inwoner van Heerjansdam en Zwijndrecht is waardevol. Wij geloven dat het gezin, sterke en 

betrokken netwerken en gemeenschappen de hoeksteen van de samenleving vormen: daar worden 

waarden doorgegeven, mensen gevormd en de basis gelegd voor zorg en verantwoordelijkheid voor 

elkaar. Vanuit deze gezinnen en netwerken bouwen we aan veerkrachtige buurten in Zwijndrecht en 

Heerjansdam. Buurten als gemeenschappen, waar mensen elkaar kennen, elkaar helpen en samen 

verantwoordelijkheid dragen. De gemeente ondersteunt waar nodig, maar legt de nadruk op eigen 

kracht: samen verantwoordelijk. Hulp en ondersteuning zijn er om mensen verder te helpen, niet om 

taken over te nemen die iemand zelf kan uitvoeren. Zorg draait niet alleen om regels en geld, maar 

vooral om aandacht, tijd en liefde. 

Hechte gezinnen 

Een veilig gezin vormt de basis voor een gezonde samenleving. Dat is omzien naar elkaar in het klein. 

Dat moeten we koesteren. Het voorkómen en tijdig aanpakken van huiselijk geweld is een belangrijk 

aandachtspunt. Hechte gezinnen vormen ook de basis voor sterke gemeenschappen. Daarom 

investeren we in het netwerk rondom gezinnen en in de samenwerking tussen vrijwilligers, buren, 

kerken en verenigingen. Hulp en ondersteuning zijn er om te versterken, niet om over te nemen. Zodat 

gezinnen zelf regie houden over hun leven en zorg. Voor mensen met psychische problemen of een 

verslaving streven we in Zwijndrecht en Heerjansdam bijvoorbeeld naar veilige, begeleide huisvesting 

die herstel ondersteunt. Zonder dat dit leidt tot overlast of onveiligheid in de buurt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gezinsgerichte en integrale zorg 

Preventie en tijdige, liefdevolle ondersteuning voor kinderen en gezinnen zijn essentieel: voorkomen is 

beter dan genezen. En minder regels, gecombineerd met snelle hulp, draagt bij aan effectiviteit. Waar 

zorg nodig is, moet deze integraal en gezinsgericht zijn. Met één aanspreekpunt en één plan dat 

aansluit bij de leefwereld van inwoners. Dit geldt voor Wmo-ondersteuning (Wet maatschappelijk 

ondersteuning), jeugdzorg en gezinnen in kwetsbare situaties in zowel Zwijndrecht als Heerjansdam. 

Armoede en schulden pakken we structureel aan, zodat inwoners perspectief houden en actief kunnen 

deelnemen aan de samenleving. We geven volop ruimte aan lokale en identiteitsgebonden 

zorgaanbieders die betrokken en nabij zijn. 
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Gemeenschapskracht en eigen verantwoordelijkheid 

Een sociaal en zorgzaam Zwijndrecht en Heerjansdam vraagt om maatwerk en realisme. Niet alles kan 

centraal geregeld worden. En beleid werkt alleen als het aansluit bij de praktijk. Daarom blijven we 

beleid doorontwikkelen samen met inwoners, vrijwilligers en professionals op een praktijkgestuurde 

manier. Mantelzorgers erkennen we in hun waarde en ondersteunen we actief, bijvoorbeeld met 

respijtzorg. Eigen kracht stimuleren we, maar niemand mag buiten de boot vallen. De gemeente blijft 

een betrouwbaar vangnet voor wie het echt niet alleen kan, zodat solidariteit en zorgzaamheid hand 

in hand gaan.  

“Een veilig gezin vormt de basis voor een gezonde 

samenleving.” 

Financiële duurzaamheid  

Zorg en ondersteuning vereisen een financieel beleid dat zowel zorgzaam als realistisch is. Geld gaat in 

de eerste plaats naar wie het écht nodig heeft en we kiezen voor duurzame oplossingen boven tijdelijke 

lapmiddelen. Soms gaan kosten voor de baten uit, zoals bij preventie. We maken ruimte voor 

maatschappelijke initiatieven, maar toetsen steeds of deze ook zonder gemeentelijke subsidie kunnen 

groeien. We stellen alles in het werk om de rekening niet door te schuiven naar toekomstige generaties 

in zowel Zwijndrecht als Heerjansdam. Dit vraagt echter ook een stevige lobby op de 

verantwoordelijkheid van de Rijksoverheid en scherpe keuzes in de regionale samenwerking.    

Wij willen... 

❖ Dat iedere inwoner zich veilig, gezien en ondersteund voelt: wijkteams zijn zichtbaar 

aanwezig, werken laagdrempelig en proactief en hebben korte lijnen met scholen, 

kerken en vrijwilligers om hulp vroeg te signaleren. Organisaties zoals Buurtgezinnen 

steunen wij de komende vier jaar. 

❖ Dat zorg en ondersteuning laagdrempeliger en effectiever wordt: één herkenbaar 

loket of contactpersoon per gezin, duidelijke toegang, snellere beoordeling en direct 

passende hulp, zonder onnodige doorverwijzingen. Er blijft ruimte voor 

identiteitsgebonden hulp en maatwerk. 

❖ Eigen kracht en gemeenschapszin door sterke gemeenschappen versterken: kerken 

en vrijwilligers ondersteunen we actief met ruimte, advies en kleine subsidies. 

❖ Armoede en schulden structureel aanpakken: vroegsignalering door 

woningcorporaties, zorgaanbieders en scholen koppelen we aan directe hulptrajecten 

en langdurige begeleiding richting financiële stabiliteit. Projecten zoals het Fort 

worden ondersteund. 

❖ Mantelzorgers waarderen en ontlasten: we zetten in op structurele respijtzorg, vaste 

contactpersonen en praktische ondersteuning zoals administratiehulp of tijdelijke 

vervanging regelen. Waardering wordt geuit door de mantelzorgerspas en 

persoonlijke dank. 

❖ Duurzaam en toekomstbestendig sociaal beleid. Middelen in zorg, veiligheid en 

leefbaarheid worden beter op elkaar afgestemd, we investeren in preventie en er 

moet jaarlijks inzicht gegeven worden in maatschappelijke resultaten en kosten. 
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Werk dat iedereen versterkt 
  

Werk geeft mensen waardigheid, zelfstandigheid en perspectief. In zowel Zwijndrecht als Heerjansdam 

willen we dat iedereen kan meedoen: met duurzame werkgelegenheid en goede begeleiding. En met 

een economie die ruimte biedt aan ondernemers, verenigingen en coöperaties. Een sterke lokale 

economie is pas echt krachtig wanneer zij bijdraagt aan leefbaarheid, sociale samenhang en de 

toekomst. Daarom kiezen we voor een economie die kansen biedt, verantwoordelijk omgaat met 

mensen en omgeving en realistisch inspeelt op de uitdagingen van vandaag. 

Werk, begeleiding en bestaanszekerheid 

De arbeidsmarkt verandert snel en kampt met grote tekorten, vooral in techniek, zorg en logistiek. 

Daarom werken we samen met (lokale) ondernemers en scholen aan omscholingstrajecten, leerbanen 

en werkervaringsplekken. ‘Samen doen werkt’ is hier heel concreet zichtbaar. Jongeren en zij-

instromers moeten eenvoudig kunnen aansluiten op sectoren die hen hard nodig hebben. 

Iedereen verdient een eerlijke kans op werk. Dat vraagt om begeleiding die persoonlijk, zorgvuldig en 

langdurig is. Snelle of generieke trajecten werken meestal niet. Mensen komen pas echt in beweging 

wanneer er aandacht is voor hun talenten en persoonlijke omstandigheden. Schuldhulpverlening en 

armoedebestrijding blijven daarom cruciaal. Ze geven inwoners de rust die nodig is om weer stappen 

richting deelname en werk te zetten. 

Ook inwoners met een arbeidsbeperking horen volwaardig mee te kunnen doen. We versterken 

beschut werk, sociale werkvoorzieningen en initiatieven voor inclusieve werkgevers. Werk moet passen 

bij de talenten en mogelijkheden van inwoners. Met oog voor een gezonde werkdruk en een goede 

balans tussen werk en privé. We blijven daarbij realistisch: economische groei mag nooit ten koste gaan 

van het welzijn van gezinnen, rust in de buurt of de kwaliteit van samenleven in onze dorpen. 

“Een sterke lokale economie vraagt om ondernemers die 

durven investeren.” 

Ondernemen in een toekomstbestendige economie 

Een sterke lokale economie vraagt om ondernemers die durven investeren. Daarom zetten we in op 

goede bereikbaarheid, duidelijke kaders en ruimte voor innovatie. Kleine ondernemers en 

familiebedrijven vormen de ruggengraat van onze economie. Zij verdienen voorspelbare en 

toegankelijke gemeentelijke dienstverlening. We verminderen regeldruk waar mogelijk en 

ondersteunen ondernemers bij verduurzaming en circulaire initiatieven.  

De arbeidsmarkt is krap en vraagt om een goede balans tussen wonen en werken. Arbeidsmigranten 

spelen een rol in sectoren met grote tekorten, maar hun huisvesting moet zorgvuldig gebeuren. Het 

mag niet leiden tot extra druk op de woningmarkt of tot verstoring van sociale samenhang. Hier is 

regionaal maatwerk nodig, in samenwerking met werkgevers en omliggende gemeenten. 

We kiezen voor economische ontwikkelingen die bijdragen aan leefbaarheid en duurzaamheid. Wij 

maken ons sterk voor de groei van bedrijvigheid, in een goede balans met de omgeving. Investeringen 

in mobiliteit moeten passen binnen de klimaatdoelen en aansluiten bij provinciale en landelijke 

middelen. 
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Zondagsopening mag nooit verplicht worden. Ook bij de huidige winkelopenstelling op zondag is er 

druk op ondernemers en hun medewerkers. Dat is zeer ongewenst. Een gemeenschappelijk rustdag is 

goed voor iedereen. Dat moeten we bevorderen. 

Leefbare winkelgebieden en sterke voorzieningen 

Prettige en levendige winkelgebieden dragen sterk bij aan de leefbaarheid. Samen met ondernemers 

versterken we de uitstraling, bereikbaarheid en veiligheid van winkelstraten en pleinen. Lokale 

initiatieven en tijdelijke concepten, waarmee leegstand wordt bestreden, zullen we ondersteunen. 

Winkelcentrum Walburg is en blijft een belangrijk centrum voor inwoners van Zwijndrecht en de regio. 

In samenwerking met ondernemers en vastgoedeigenaren werken we aan een toekomstbestendig 

Walburg dat aantrekkelijk en toegankelijk blijft. Ook winkelgebieden in Noord en Kort Ambacht 

verdienen blijvende aandacht voor uitstraling, bereikbaarheid en een prettige verblijfservaring. 

Voor Heerjansdam is het behoud van goede, toegankelijke voorzieningen essentieel voor de 

leefbaarheid van het dorp. De gemeente ondersteunt waar nodig om dit te waarborgen. 

Onbetaalbare vrijwilligers 

De economie bestaat niet alleen uit betaalde arbeid. Vrijwilligers, mantelzorgers en maatschappelijke 

initiatieven vormen een onmisbare basis onder onze samenleving. Zij bieden ondersteuning, creëren 

sociale samenhang en vergroten de leefbaarheid in wijken en dorpen. Hun inzet verdient waardering 

en ruimte, zodat zij met plezier en in goede balans hun bijdrage kunnen leveren. 

Doordacht economisch beleid 

Verantwoord financieel beleid hoort bij goed rentmeesterschap, ook als het over onze lokale economie 

en de arbeidsmarkt gaat. Programma’s voor techniek- en zorgonderwijs realiseren we zoveel mogelijk 

in samenwerking met scholen en bedrijven, met ondersteuning vanuit regionale fondsen. 

Mobiliteitsprojecten en de ruimte voor ondernemers stemmen we af op provinciale en landelijke 

financiering, zodat de lokale lasten overzichtelijk blijven. Duurzame bedrijvigheid stimuleren we binnen 

bestaande kaders, met oog voor haalbaarheid en betaalbaarheid. Investeren in inclusieve werkplekken 

en beschut werk kost geld, maar levert veel op: waardigheid, sociale cohesie en een samenleving waar 

iedereen mag meedoen. 

Wij willen... 

❖ Bouwen aan een sterke lokale economie met ruimte voor ondernemers en innovatie. 

Minder regeldruk en duidelijke kaders maken ondernemen eenvoudiger, terwijl we 

bedrijven ondersteunen bij vernieuwing en verduurzaming. 

❖ We stimuleren ondernemers die impact willen maken, bijvoorbeeld door de 

samenwerking met Stichting Maatschappelijk Betrokken Ondernemen Drechtsteden. 

❖ Inzetten op verbetering van de bestaanszekerheid en een zinvolle invulling van de 

dag voor iedereen. Met toegankelijke hulp en persoonlijke begeleiding voorkomen we 

dat problemen verergeren en creëren we rust om weer mee te doen in werk en 

samenleving. 

❖ De samenwerking versterken tussen onderwijs en arbeidsmarkt, vooral in techniek 

en zorg. Door leerbanen, omscholing en praktijkgerichte trajecten helpen we jongeren 

en zij-instromers naar werk in sectoren die hen hard nodig hebben. 
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 15  

Verkiezingsprogramma ChristenUnie – SGP Zwijndrecht 2026 - 2030 

Samen sterk en veilig 
 

De ChristenUnie–SGP wil een Zwijndrecht en Heerjansdam waar mensen zich veilig voelen en veilig 

kunnen leven. Thuis, op straat, op school en online. Veiligheid is meer dan het voorkomen van 

criminaliteit: het gaat om recht doen, kwetsbaren beschermen en verantwoordelijkheid nemen voor 

elkaar en onze omgeving. Geweld, intimidatie en discriminatie, tegen vrouwen, jongeren of wie dan 

ook, tolereren we niet. 

Antisemitisme is volstrekt onacceptabel. In onze gemeente is geen ruimte voor Jodenhaat, intimidatie 

of uitsluiting. Wij spreken dit krachtig uit en zetten ons actief in voor geloofsvrijheid. Zodat iedereen in 

vrijheid en veiligheid kan leven. 

Wij kiezen voor een samenleving die beschermt en betrekt: waarin inwoners, overheid, kerken, scholen, 

ondernemers en hulpverleners samen waken over een veilige leefomgeving. Onze inzet richt zich op 

voorkomen, beschermen en het herstellen van vertrouwen. 

Preventie en weerbaarheid in buurten en gezinnen 

Veiligheid begint bij preventie en nabijheid. In buurten waar mensen elkaar kennen, is minder 

criminaliteit en overlast. Daarom investeren we in jongerenwerk, straatcoaches en 

opvoedondersteuning. Zodat jongeren beschermd worden tegen groepsdruk, verkeerde invloeden en 

digitale risico’s. Digitale veiligheid hoort bij moderne opvoeding, zowel thuis als op school. Dit krijgt 

een stevige plek in preventieprogramma’s. Preventie vraagt tijd. De resultaten van voorlichting, 

opvoeding en samenwerking worden pas op de lange termijn zichtbaar, maar leveren blijvende winst 

op. Daarom blijven we investeren in een sterke thuisbasis, in weerbare jeugd en in gemeenschappen 

die omzien naar elkaar. Ook ouderen moeten veilig kunnen leven, zeker nu digitale criminaliteit 

toeneemt. Heldere voorlichting, persoonlijke ondersteuning en toegankelijke hulp zijn noodzakelijk om 

ouderen digitale weerbaarheid te geven. 

“Ondermijning, misbruik van vastgoed en criminele 

structuren bedreigen de veiligheid én het vertrouwen van 

inwoners in de overheid.” 

Ondermijning en een daadkrachtige overheid 

Ondermijning, misbruik van vastgoed en criminele structuren bedreigen de veiligheid en het 

vertrouwen van inwoners in de overheid. Als gemeente treden we op om misstanden aan te pakken en 

eerlijke ondernemers te beschermen. 

Voldoende capaciteit van politie, handhaving en hulpverlening is essentieel. Ook boa’s spelen een 

cruciale rol. Zij zijn de ogen en oren in (kwetsbare) wijken. Hun aanwezigheid moet stevig verankerd 

zijn in gemeentelijke en regionale uitvoeringsprogramma’s. Zodat onveilige situaties snel worden 

aangepakt. We bewaken een gezonde balans tussen handhaving en menselijkheid: stevig optreden 

waar nodig, maar altijd met oog voor proportionaliteit, maatwerk, herstel en barmhartigheid. 

Zorg en veiligheid: één gezamenlijke verantwoordelijkheid 

Zorg en veiligheid kunnen niet los van elkaar worden gezien. Inwoners met onbegrepen gedrag of in 

crisissituaties verdienen bescherming en goede hulp. Daarom versterken we de samenwerking tussen 

bijvoorbeeld politie, zorg, woningcorporaties, Veilig Thuis en de gemeente. Door vroegtijdig te 

signaleren en gezamenlijk op te trekken, voorkomen we escalatie en creëren we rust in de buurt. 
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Daarnaast investeren we in gezinnen, scholen en gemeenschappen. Omdat mensen die stevig staan en 

zich gezien weten, minder kwetsbaar zijn voor criminaliteit of geweld. Veiligheid groeit daar waar 

vertrouwen en verantwoordelijkheid worden gedeeld. 

Voorbereid op risico’s, rampen en digitale dreigingen 

Veiligheid vraagt realisme: niet alles is te voorkomen. Risico’s blijven bestaan, zoals de kwetsbaarheid 

van kritieke infrastructuur of het risico dat uitgaat van rangeerterrein Kijfhoek. In het bijzonder over dit 

rangeerterrein blijven we in gesprek met de verantwoordelijke instanties. Zo werken we samen aan de 

veiligheid rond Kijfhoek. Dat geldt ook voor het goederenvervoer door onze gemeente en de 

veiligheidsvraagstukken die dat met zich meebrengt. Daarnaast neemt het risico op cyberaanvallen, 

stroomstoringen of overstromingen toe door digitalisering en klimaatverandering. Daarom werken we 

intensief samen met de Veiligheidsregio Zuid-Holland Zuid en zorgen we voor duidelijke communicatie 

naar inwoners. Zodat zij weten wat ze zelf kunnen doen bij een ramp of crisis. 

Investeren in veiligheid 

We investeren in preventie, opvoedondersteuning en buurtwerk. Dit voorkomt later hoge kosten. Ook 

moeten de middelen uit sociaal domein, veiligheid en leefbaarheid beter op elkaar afgestemd worden 

voor maximaal effect. We benutten regionale samenwerkingen met politie, maatschappelijke 

organisaties en Veiligheidsregio ZHZ voor een efficiënte inzet van middelen. Daarnaast moet er 

structurele (financiële) ruimte zijn voor buurtpreventie, jongerenwerk, digitale weerbaarheid en de 

aanpak van ondermijning. Ten slot, er moet een jaarlijkse en transparante verantwoording komen over 

resultaten en maatschappelijke effecten, zodat zichtbaar blijft hoe elke euro bijdraagt aan een veiliger 

Zwijndrecht. 

  

Wij willen... 

❖ Een krachtige aanpak van antisemitisme, discriminatie en geweld: we introduceren 

daarvoor een effectieve campagne op scholen. Ook stimuleren we de bekendheid van 

het landelijke discriminatiemeldpunt (Radar).  We staan pal voor geloofsvrijheid. 

❖ Bescherming van ouderen tegen cybercrime en digitale oplichting. We starten een 

jaarlijkse campagne ‘Samen Veilig Online’ om ouderen te beschermen tegen digitale 

oplichting. Door middel van begrijpelijke flyers in bijvoorbeeld huis-aan-huisbladen, 

kerken, huisartspraktijken en bibliotheken. 

❖ Een daadkrachtige en doordachte aanpak van jongerenproblematiek. Dat vraagt een 

inzet op preventie, investeringen in jongerenwerk en een stevige handhaving. 

❖ Een veilig rangeerterrein Kijfhoek. Inwoners moeten volledig en transparant 

geïnformeerd blijven over de veiligheid rond rangeerterrein Kijfhoek. 
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Fijn wonen voor iedereen 
  

Wonen in Zwijndrecht en Heerjansdam betekent leven in een gemeente die zorg draagt voor haar 

omgeving: schoon, veilig, groen en leefbaar. We willen ruimte bieden aan vernieuwende en compacte 

woonvormen die passen bij de lokale behoefte, met behoud van het karakter van onze dorpen en wijken. 

Een prettige leefomgeving vraagt niet alleen om goede woningen, maar ook om een veilige en 

verzorgde buitenruimte, een effectief afvalbeleid en wijken die uitnodigen tot ontmoeten en bewegen. 

We zijn altijd kritisch geweest op het huidige inzamelsysteem voor huishoudelijk afval, maar erkennen 

dat de gemeente de afgelopen jaren grote investeringen heeft gedaan. Tegelijk zien we nog steeds veel 

zwerfafval en bijplaatsingen rond containers. Daarom verbeteren we stapsgewijs de huidige 

afvalinzameling, bijvoorbeeld met meer maatwerk per woonomgeving. 

Daarnaast blijven we investeren in een groene, klimaatbestendige omgeving: meer bomen en 

plantsoenen, natuurlijke wateropvang en veilige fietspaden en wandelroutes. Dit zorgt voor verkoeling, 

minder wateroverlast, betere biodiversiteit en een gezonde leefomgeving voor iedereen. 

Wonen dat aansluit bij elke levensfase 

Zwijndrecht en Heerjansdam hebben behoefte aan woningen die passen bij de levensfase van 

inwoners. Starters hebben het moeilijk op de woningmarkt. Daarom blijven we inzetten op de 

starterslening. De huidige middelen zijn ontoereikend, daarom willen we het budget verhogen zodat 

meer jonge inwoners hiervan gebruik kunnen maken. Daarmee helpen we starters bij het vinden van 

een woning. Daarnaast onderzoeken we binnen de wettelijke kaders of lokale voorrang mogelijk is voor 

starters uit Zwijndrecht en Heerjansdam. Zo houden we talent vast en versterken we lokale 

gemeenschappen. 

“Daarnaast onderzoeken we binnen de wettelijke kaders of 

lokale voorrang mogelijk is voor starters uit Zwijndrecht en 

Heerjansdam.” 

Doorstroming is essentieel om de woningmarkt in beweging te houden. Ouderen die kleiner en 

levensloopbestendig willen wonen maken ruimte voor gezinnen en starters. Nu zijn de regelingen 

vooral gericht op huurders van 55+, maar ook particuliere woningeigenaren blijven vaak in een grote 

woning wonen. Daarom willen we de huidige verhuismakelaar breder beschikbaar maken voor 

particuliere senioren, uiteraard op vrijwillige basis. Zo vergroten we de doorstroming op zowel de huur- 

als koopmarkt en ontstaat er meer aanbod voor wie een woning zoekt. 

We stimuleren compacte en innovatieve woonvormen, zoals microstudio’s en maatschappelijk 

gebonden eigendom (MGE-woningen), geschikt voor jongeren, ouderen en huishoudens die gebaat 

zijn bij kleine, betaalbare eenheden. Deze initiatieven passen we alleen toe waar ze de omgeving 

versterken en bijdragen aan leefbaarheid. 

We blijven inzetten op bouwen in het midden- en hoogsegment om de doorstroming te verbeteren en 

de diversiteit in het woningaanbod te vergroten. Ook zorgen we hiermee voor een gemeente die groeit. 

Daarnaast onderzoeken we net als voor het bedrijfsleven, voorzichtig de mogelijkheden voor 

nieuwbouw aan de randen van Zwijndrecht en Heerjansdam, mits dit zorgvuldig gebeurt en past binnen 

de ruimtelijke kwaliteit. 
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Behoud en verduurzaming van sociale huur 

Sociale huurwoningen willen we vooral behouden en verduurzamen. Verduurzaming verlaagt 

woonlasten, verhoogt wooncomfort en draagt bij aan de klimaatopgave. We stimuleren 

woningcorporaties om te blijven investeren in gezonde, veilige en toekomstbestendige 

wooncomplexen, met speciale aandacht voor oudere flats, binnenstedelijke locaties en wijken met 

extra sociale druk. 

Investeren in leefbaarheid en een beter afvalbeleid 

Een schone en groene omgeving draagt sterk bij aan welzijn en veiligheid en zorgt ervoor dat het in 

onze gemeente fijn wonen is. Daarom willen we het ingezette groenbeleid voortzetten en versterken: 

meer bomen en struiken, groene pleinen, schaduwrijke plekken en speelplekken die uitnodigen tot 

bewegen. Klimaatadaptatie wordt steeds belangrijker. Wateropvang, groene tuinen en het tegengaan 

van versteende wijken zorgen voor minder wateroverlast en meer verkoeling in warme periodes. 

Daarbij missen we nu vaak de ondersteuning van de Rijksoverheid. Daarom blijven we aandacht vragen 

voor de ongelijke behandeling van gemeenten. Een goede verdeling van middelen is nodig om dezelfde 

kansen te bieden, ook in verbeteren van de leef- en woonomgeving in kwetsbare wijken en buurten. 

Ons afvalbeleid moet vooral duidelijk, werkbaar en eerlijk zijn. In veel wijken kunnen bewoners goed 

afval scheiden, maar in hoogbouwlocaties is dat minder haalbaar. Daarom kiezen we voor maatwerk: 

waar nodig zetten we nascheiding, afvalcoaches, beloningssystemen en gerichte voorlichting in. Zo 

wordt afvalscheiding realistischer en overzichtelijker, zonder extra lasten voor bewoners.  

 

 

Wij willen... 

❖ Meer startersleningen en onderzoek naar lokale voorrang binnen wettelijke kaders. 

We willen het bestaande budget voor startersleningen verhogen, zodat de starters 

meer kans hebben op een eerste woning. Daarnaast onderzoeken we binnen de 

wettelijke mogelijkheden hoe we lokale starters voorrang kunnen geven op een eerste 

woning. 

❖ Betere doorstroming door de verhuismakelaar ook beschikbaar te maken voor 

particuliere senioren. Zo helpen we ouderen bij het zoeken naar een passende woning 

en stimuleren we doorstroming in alle segmenten van de woningmarkt. Door goede 

begeleiding, duidelijke informatie en samenwerking met makelaars en corporaties 

vergroten we de kans op doorstroming. 

❖ Inzetten op innovatie woonvormen, zoals MGE-woningen. Zo pakken we elke kans op 

de woningnood op te lossen. 

❖ Maatwerk in afvalbeleid met nascheiding in hoogbouwlocaties. Zo verminderen we 

overlast, verbeteren we de afvalscheiding en dragen we bij aan duurzamere 

grondstoffen. 

❖ Veilige fiets- en wandelroutes door heel Zwijndrecht en Heerjansdam. Goed 

onderhouden paden, verlichting en overzichtelijke oversteekpunten maken bewegen 

in het verkeer veilig voor kinderen en andere inwoners. 



 
 19  

Verkiezingsprogramma ChristenUnie – SGP Zwijndrecht 2026 - 2030 
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Groeien, leren, meedoen 
  

Een sterke samenleving begint bij investeren in mensen. Onderwijs, cultuur en sport vormen samen 

het fundament voor een gezonde en verbonden gemeenschap. Wij zetten daarom in op gelijke kansen, 

brede ontwikkeling en toegankelijke voorzieningen. Wel is er spanning tussen onze grote ambities en 

de beperkte middelen. Schoolgebouwen, cultuurdeelname, sportvoorzieningen en 

erfgoedbescherming vragen namelijk grote en langdurige investeringen. Daarnaast zien we de druk 

op het vinden, opleiden en behouden van professionals en vrijwilligers.  

In dichtbebouwde wijken, vooral in Zwijndrecht, is de ruimte beperkt. Multifunctioneel gebruik van 

binnen- en buitenruimtes wordt daarom steeds belangrijker. In Heerjansdam speelt juist het behoud en 

versterken van kleinschalige voorzieningen een rol.  

Deelname aan verenigingen of aan culturele of sportieve activiteiten is voor steeds meer mensen niet 

vanzelfsprekend. Stijgende kosten, ook voor middeninkomens, en beperkte digitale vaardigheden zijn 

steeds vaker een drempel. Dat vraagt bijzondere aandacht en ondersteuning.   

Gelijke kansen en toekomstbestendige ontwikkeling 

Goed en passend onderwijs moet toegankelijk zijn voor iedereen en moet kinderen gelijke kansen 

bieden. Basisvaardigheden, met name taal, verdienen nadrukkelijke aandacht in de vroeg- en 

voorschoolse educatie (VVE) en in de eerste schooljaren. Dit vraagt om voldoende bezetting van die 

groepen en zorgvuldige begeleiding bij de overstap naar het basisonderwijs om terugval te 

voorkomen. De gemeente ondersteunt hierbij waar mogelijk. Onderwijs is de plek waar kinderen zich 

breed ontwikkelen. Naast cognitieve vakken willen we dat burgerschap, cultuur, sport en persoonlijke 

vorming een vanzelfsprekende plek hebben binnen het schoolaanbod. Docenten en andere 

jeugdprofessionals moeten daarbij ruimte krijgen om zich te scholen in preventie van bijvoorbeeld 

verslavingsproblematiek en jeugdcriminaliteit.  

Een gezonde leeromgeving is cruciaal. Schoolgebouwen moeten voldoen aan de normen voor 

ventilatie en binnenklimaat. Schoolpleinen moeten uitnodigen tot spelen en bewegen. Financiële 

drempels voor ouders mogen nooit een belemmering zijn voor deelname aan schoolactiviteiten. 

Daarom zetten we in op toegankelijkheid van lesmaterialen, extra activiteiten en gezonde voeding 

binnen schooltijd. Initiatieven zoals fruitdagen ontvangen waar mogelijk ondersteuning. 

Identiteitsgebonden scholen houden in onze gemeente de ruimte om onderwijs vorm te geven vanuit 

hun eigen overtuiging, met blijvende aandacht voor sociale waarden en burgerschap. Voor 

jongvolwassenen stimuleren we laagdrempelige trajecten zoals beroepsopleidingen, cursussen en 

vaardighedenprogramma’s in scholen, bibliotheken en wijkgebouwen. Deze vormen van maatwerk, 

zoals het financieel jongerenwerk en een cursus voor digitale vaardigheden voor ouderen, heeft zich 

inmiddels bewezen! 

Identiteit, ontmoeting en maatschappelijke kracht  

Cultuur speelt een belangrijke rol in de ontwikkeling van inwoners en in het verbinden van 

verschillende generaties en achtergronden. Toegankelijke bibliotheken, wijkgebouwen en culturele 

activiteiten stimuleren nieuwsgierigheid en participatie. De inzet van vrijwilligers is hiervoor onmisbaar. 

Zij verdienen ruimte en ondersteuning vanuit de gemeente. Cultuur en muziek moeten ook bereikbaar 

zijn voor gezinnen met lagere inkomens. Het SMS Kinderfonds en het Sport en Cultuurfonds 18+ bieden 

daarvoor ondersteuning. We zetten dergelijke initiatieven in om culturele deelname laagdrempelig te 

houden.  
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Zwijndrecht en Heerjansdam hebben een rijke geschiedenis. Erfgoed, gebouwen, verhalen, tradities en 

ontmoetingsplekken moeten worden beschermd en met zorg worden ontwikkeld. Ook in tijden van 

mogelijke bezuinigingen willen we behouden wat onze wijken uniek maakt en inzetten op initiatieven 

die trots en betrokkenheid versterken.  

Gezondheid, ontmoeting en meedoen voor iedereen 

Sport is essentieel voor een gezonde ontwikkeling en voor sociale verbondenheid. Daarom willen we 

dat sport voor alle kinderen toegankelijk blijft, ook als er thuis minder financiële ruimte is. Een breed, 

uitnodigend sportaanbod is de basis. In de wijken zetten we in op voldoende speelplekken en 

sporttoestellen die geschikt zijn voor verschillende leeftijden, van peuters tot ouderen. 

Ouderen verdienen namelijk net zo goed toegang tot sport en cultuur. Bewegen bevordert 

zelfstandigheid en sociale betrokkenheid en is goed voor de gezondheid. Daarom ondersteunen we 

ouderen met een laag inkomen met (gedeeltelijke) vergoedingen voor deelname aan sport- en 

beweegactiviteiten. Daarmee zetten we in op preventie en het versterken van welzijn. Voor inwoners 

met een beperking werken we eraan, samen met de verenigingen en mogelijke fondsen, om sport en 

cultuur zo toegankelijk mogelijk te maken. 

Ruimte voor ontspanning 

Recreatievoorzieningen dragen bij aan de leefbaarheid in zowel Zwijndrecht als Heerjansdam. Het 

aanbod van recreatieve voorzieningen kan worden versterkt. De toevoeging van een 

Pannenkoekenhuis in het Develpark is bijvoorbeeld een kans. Dit kan deel worden van de ontwikkeling 

naar een veilig en mooi stadspark. In Heerjansdam zijn het buitenbad en de schaatsbaan van grote 

waarde voor sport, ontmoeting en eigen identiteit. Deze voorzieningen verdienen blijvende aandacht 

en ondersteuning om toegankelijk te blijven voor inwoners van alle leeftijden. 

  

Wij willen... 

❖ Ruimte voor identiteitsgebonden onderwijs. Identiteitsgebonden scholen houden in 

onze gemeente de ruimte om onderwijs vorm te geven vanuit hun eigen overtuiging, 

met blijvende aandacht voor sociale waarden en burgerschap. 

❖ Financiële ondersteuning voor cultuurdeelname van kinderen en volwassenen met 

lage inkomens. Cultuur en muziek moeten ook bereikbaar zijn voor gezinnen met 

lagere inkomens.  

❖ Toegankelijke sportdeelname voor alle kinderen en volwassenen ongeacht inkomen, 

leeftijd, beperking of achtergrond. Sport is essentieel voor een gezondheid en welzijn. 

Daarom willen we dat sport voor elk persoon toegankelijk blijft, ook als er thuis 

minder financiële ruimte is. Een breed en toegankelijk sportaanbod is de basis. 
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Samen, transparant en betrokken 
 

Goed bestuur in Zwijndrecht en Heerjansdam is betrouwbaar, open en toegankelijk. Participatie 

betekent dat inwoners en gemeente samen werken aan plannen die hen raken. Dat vraagt vanaf het 

eerste moment om duidelijke kaders en een eerlijk beeld waar ruimte voor invloed is. Inwoners worden 

vroeg betrokken, zodat hun inbreng daadwerkelijk verschil maakt. 

Als het gaat om invloed en vertrouwen van inwoners en ondernemers zijn duidelijkheid (vooraf) en 

verantwoording (achteraf) van doorslaggevend belang. De politiek moet aanspreekbaar zijn. Diezelfde 

transparantie is ook van belang als het gaat om de gemeentelijke financiën. De ChristenUnie-SGP maakt 

zich al vele jaren sterk om de stijging van lokale lasten de komende jaren te beperken tot het meegroeien 

met de inflatie. De enige uitzondering voor een (beperkte) extra verhoging van lokale lasten was en zal 

de noodzaak zijn om bezuinigingen op regelingen voor minima te voorkomen.  

Transparantie en begrijpelijke communicatie 

Transparantie is een kernwaarde. Inwoners moeten eenvoudig kunnen volgen hoe besluiten tot stand 

komen en wat er met hun input gebeurt. Terugkoppeling is concreet: wat is opgehaald, wat is ermee 

gedaan en waarom zijn bepaalde keuzes gemaakt? We communiceren in begrijpelijke taal, met korte 

toelichtingen en waar mogelijk visuele samenvattingen. 

“We communiceren in begrijpelijke taal.” 

Inclusieve participatie voor iedereen 

Goede participatie is inclusief. Iedereen moet kunnen meedoen: zowel inwoners die vanzelf hun stem 

laten horen als de stille stemmen. Daarom kiezen we voor toegankelijke locaties, begrijpelijke taal en 

werkvormen die aansluiten bij verschillende doelgroepen. Dichtbij en aanspreekbaar! We erkennen de 

diversiteit aan perspectieven en creëren een veilige setting waarin iedereen open kan delen wat hem 

of haar raakt. Bij complexe of gevoelige processen zetten we waar nodig onafhankelijke professionals 

in om gesprekken goed te begeleiden. De Inwonersadviesraad betrekken we actief bij 

beleidsontwikkeling, zodat het perspectief van inwoners stevig verweven is met gemeentelijke 

besluitvorming. 
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Betrouwbare en toegankelijke overheid 

Een betrouwbare overheid vraagt om goede dienstverlening. We verbeteren daarom de 

dienstverlening, zoals het verkorten van reactietijden.  We werken aan goede bereikbaarheid (fysiek 

en digitaal). Meldingen via Fixi of per telefoon worden binnen vaste termijnen opgepakt en inwoners 

kunnen de afhandeling volgen, 

Verantwoord financieel beheer 

In voorgaande hoofdstukken blijkt al dat de lijn van de ChristenUnie-SGP zal blijven dat nieuw beleid of 

nieuwe projecten niet bekostigd zullen worden met extra verhoging van de lokale lasten. De enige 

uitzondering op een trendmatige verhoging (het compenseren van de inflatie) kan zijn om 

bezuinigingen te voorkomen die de minima in onze gemeenten raken. 

De combinatie van minder inkomsten van het Rijk, de bezuinigingen die noodzakelijk waren en zijn voor 

een sluitende begroting, en de blijvende noodzaak om te investeren in onderhoud van wegen, 

rioleringen, gemeentelijke gebouwen en andere voorzieningen, maken de gemeentelijke financiën 

kwetsbaar. Naast een stevige lobby voor een betere financiële ondersteuning van de gemeente, vraagt 

dit ook behoedzaam en verantwoord financieel beleid. Tegelijk moet voorkomen worden dat financiën 

de gemeentelijke taken en ambities overschaduwen. Het vraagt een balans. 

Onderdeel van die balans zijn de rioolheffing en afvalstoffenheffing. Alle inkomsten uit deze heffingen 

mogen (wettelijk gezien) alleen worden ingezet ten behoeve van deze gemeentelijke taken. Dit vraagt 

van de gemeente om extra scherp te zijn op het voorkomen van extra kosten voor onderhoud en 

vervanging van rioleringen, net als de inzameling van afvalstoffen. Met name op dit laatste is de 

ChristenUnie-SGP kritisch op het succes van het huidige beleid.  

Naast de onroerendezaakbelasting (OZB) is de ChristenUnie-SGP tegen de uitbreiding van andere 

belastingen, zoals parkeerbelasting of hondenbelasting. 

 

 

 

Wij willen... 

❖ Begrijpelijke communicatie standaard maken: besluiten en processen altijd in 

eenvoudige taal, voorzien van één-pagina toelichtingen en visuele 

samenvattingen. 

❖ Iedereen laten meedoen: stille stemmen actief opzoeken via wijkteams, scholen 

en maatschappelijke organisaties, met toegankelijke locaties en passende 

werkvormen. 

❖ Professionele begeleiding bij complexe processen: onafhankelijke 

procesbegeleiders inzetten bij gevoelige projecten om vertrouwen, 

gelijkwaardigheid en evenwichtige besluitvorming te waarborgen. 

 



 

 

 

 

 

  

 

 
 

 

 
 

 


